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Saludo del 
Presidente 

Junta Directiva de la SEIOMM. 
De izda. a dcha.: Manuel Sosa

Henríquez, Presidente; 
Esteban Jódar Gimeno, Tesorero; 

M.ª Jesús Gómez de Tejada
Romero, Secretaria; 

y Javier del Pino Montes,
Vicepresidente.
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Queridos socios y amigos:

Me es grato saludarles con la finalidad de hacerles llegar este documento, a modo de
Informe de Gestión, que resume las actuaciones que hemos llevado a cabo en cumplimiento
del Programa que presentamos a todos Uds. el pasado mes de noviembre de 2007 y por el
que nos fue encomendada la responsabilidad de presidir, de dirigir, la Sociedad Española de
Investigación Ósea y del Metabolismo Mineral, SEIOMM.

En nombre de la Junta Directiva, y en el mío propio, presentamos este balance de gestión en
respuesta a nuestro compromiso con Uds., con la Sociedad, y cuyas acciones en materia de
docencia, formación, investigación, etc., han posibilitado facilitar nuestra práctica clínica
diaria.

A todos, nuestro más sincero agradecimiento por el aprecio recibido, por el apoyo constante
y por el camino que hemos recorrido juntos; camino arduo pero en el que, sin embargo, el
esfuerzo realizado ha valido evidentemente la pena.

En nombre de la Junta Directiva, reciban un afectuoso saludo.

Manuel Sosa Henríquez
Presidente
Sociedad Española de Investigación Ósea y del Metabolismo Mineral

Octubre de 2010
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I. INFORMACIÓN
1. Boletín de la SEIOMM
El Boletín de la SEIOMM fue una de las primeras actividades de nuestra Junta Directiva. Di-
rigido y elaborado por nuestra Secretaria, M.ª Jesús Gómez de Tejada Romero, fue patrocinado
por los laboratorios Italfármaco, sin costo alguno para nuestra Sociedad.

La periodicidad del mismo fue cuatrimestral. El primer Boletín fue presentado en marzo de
2008 y desde entonces se publicó puntualmente cada cuatrimestre. Con el objeto de darle la
máxima difusión posible y asegurarnos de que el mismo llegaba a todos los socios, el Boletín
se distribuyó por cuatro vías distintas:

1. Se colocó en un lugar visible de la página web de la SEIOMM (donde están todos publica-
dos).

2. Se envió un correo electrónico a los socios informándoles de su publicación, con un link
para acceder al mismo.

3. Se envió por correo ordinario al domicilio de los socios.

4. Por último, la red de delegados de Italfármaco entregó el Boletín a los socios a quienes vi-
sitaban.

La función del Boletín fue la de mantener puntualmente informados a los socios de todas las
actividades que estaba realizando la Junta Directiva, así como de los proyectos que se esta-
ban gestando o poniendo en marcha. La política de transparencia en todas las actividades fue
una de las prioridades en nuestra gestión, y para ello, el Boletín fue uno de los medios, pro-
bablemente el más importante, para realizarla.

2. La página web
Creemos que la página web de una Sociedad científica es una herramienta muy valiosa, que
debe, sin incurrir en excesos, estar dotada de toda la información disponible y, sobre todo, ac-
tualizada. La página web es como la “tarjeta de visita” de la Sociedad para aquéllos que no
son miembros de la SEIOMM y el lugar al que deben acudir los socios para tener, en todo mo-
mento, la información que precisan sobre las actividades de la Sociedad, además de otras he-
rramientas útiles.

Al comienzo de nuestra gestión decidimos cerrar temporalmente la página web existente y di-
señar una nueva, que comenzó a estar operativa a principios de marzo de 2008. Continuamos
en su mantenimiento con la misma empresa anterior, SANED, y para ello obtuvimos la cola-
boración de los laboratorios FAES. El diseño de la página actual fue rea lizado por el Presi-
dente de la Sociedad.

Jorge Malouf, socio de la SEIOMM y experto informático, fue la persona encargada por la So-
ciedad para que mantuviese la información de la página web actualizada en todo momento. Su
labor ha sido excelente.



Hemos procurado incluir en la página web toda la información disponible: cursos de formación,
convocatorias de becas y premios, información sobre el siguiente congreso a celebrar, todos los
boletines, las guías de la Sociedad, los grupos de trabajo, etc. También se ha incluido un ac-
ceso directo a la nueva Revista de la SEIOMM, a otras Sociedades científicas, así como a una
serie de utilidades, como el FRAX (r), el Qfracture (R) o a diversas calculadoras. Finalmente,
hemos añadido la totalidad de los programas de la SEIOMM desde su fundación, que guardaba
M.ª Jesús Gómez de Tejada y que escaneó uno a uno para su inclusión en la web.

Creemos que en la actualidad, la SEIOMM dispone de una página web moderna y actualizada
permanentemente, que ofrece una imagen de la Sociedad mucho más acorde a su potencial
científico y al gran número de actividades que realiza.

II. GESTIÓN
1. Nuevos Estatutos de la SEIOMM
Para adecuar nuestra Sociedad a la Ley Orgánica 1/2002, de 22 de marzo, reguladora del De-
recho de Asociación, decidimos elaborar unos nuevos Estatutos, que cumplieran la Legislación
vigente, adaptados a las peculiaridades de nuestra Sociedad.

Elaboraron un borrador de los nuevos Estatutos los socios Carmen Valero Díaz de Lamadrid y
Josep Blanch i Rubió, que fue posteriormente discutido y revisado tanto por la Junta Directiva
como por la asesoría fiscal y jurídica. El texto definitivo fue aprobado en la Asamblea de Oviedo,
en noviembre de 2008, y posteriormente registrado en el Registro Nacional de Asociaciones
el 29 de junio de 2009.

2. Creación de la Fundación de la SEIOMM (FEIOMM)
La Sociedad necesitaba, desde hacía mucho tiempo y de forma imperiosa, una Fundación
para, por una parte, facilitar los ingresos por sus ventajas fiscales a los laboratorios y empre-
sas relacionadas con nosotros y, por otra parte, para iniciar una política de becas y premios que
estimulasen la investigación en el campo de la osteoporosis y del metabolismo mineral.

Bajo la supervisión de los asesores fiscal y jurídico, elaboramos los Estatutos de una Funda-
ción que se vincula directamente a la SEIOMM, de manera que, según sus Estatutos, el Pre-
sidente de la SEIOMM lo es al mismo tiempo de la Fundación. De esta manera, se evita la di-
cotomía entre Sociedad y Fundación y se logra la coordinación absoluta entre ambas. Sus
Estatutos, conjuntamente con los nuevos de la SEIOMM, fueron aprobados por una amplia
mayoría en la Asamblea de Oviedo de noviembre de 2008 y posteriormente registrados.

En la actualidad, la Fundación se encuentra operativa y en este año 2010 ha ofertado sus
primeras becas sobre investigación en el campo de la patología metabólica ósea (véase mas
adelante).
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3. Secretaría en SANED 
En enero de 2009 contratamos con SANED los servicios de la secretaría administrativa de la
Sociedad. Esta empresa ya tenía adjudicada con anterioridad los servicios de la página web,
por lo que la coordinación de ambos servicios ofrecía sinergias evidentes.

La auxiliar administrativa encargada de la SEIOMM, además de las tareas propias y atender las
consultas realizadas por los socios, se encargó de ir actualizando poco a poco los datos de los
mismos: teléfonos, correo electrónico, domicilio, especialidad, etc.

Los documentos de la SEIOMM fueron archivados en la secretaría, situada en la calle Capitán
Haya n.º 60, 1.º D, 28020, en Madrid. Cumpliendo los requisitos exigidos por la Ley Orgánica
15/1999, de 13 de diciembre, de Protección de Datos de Carácter Personal, se encuentran en
un despacho cerrado con llave. Tanto los ficheros, los
equipos, sistemas, programas y las personas que in-
tervienen en el tratamiento de los datos de carácter
personal cumplen con todos los requisitos estableci-
dos en la citada Ley, y a tal efecto han sido instruidos.

Los servicios contratados con SANED incluyen la dispo-
nibilidad de despachos en la sede de la Sociedad, con el
único requisito de su reserva anticipada y sin costo al-
guno. Desde el principio, prácticamente todos los me-
ses hemos tenido reuniones en estos despachos: de la
Junta Directiva, del Comité para la Revista, con repre-
sentantes de los laboratorios, con otros socios, con direc-
tores de editoriales, con los Coordinadores de las Socie-
dades científicas relacionadas con la osteoporosis, etc.

4. Ley de Protección de Datos
Para el cumplimiento de la Ley de Protección de Datos, contratamos los servicios de la empresa
Digilex, que ha realizado:

- Análisis de seguridad y recogida de la información necesaria para identificar los ficheros
existentes y elaborar el fichero de seguridad.

- Notificación ante la Agencia Española de Protección de Datos de todos los ficheros que con-
tengan datos de carácter personal.

- Elaboración del Documento de Seguridad obligatorio (R.D. 1720/2007).

- Elaboración del Documento de Confidencialidad y de Documentos por cuenta de terceros.

- Formación sobre las medidas básicas de seguridad de la Ley Oficial de Protección de Datos.

- Instrucción sobre la manera de tratar los datos y de la información al respecto que debe
darse a los usuarios.

- Supervisión permanente de todos estos tratamientos.
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5. Alta de la SEIOMM en el registro del I.V.A. 
Se ha regularizado la situación de la Sociedad, dándola de alta ante la Agencia Tributaria y rea -
lizando las declaraciones trimestrales y anuales necesarias.

6. Contratación de los servicios de asesoría jurídica y fiscal
Contratamos los servicios jurídicos, fiscales y contables de un despacho profesional, el cual nos
tiene permanentemente informados de las novedades fiscales que nos afectan, y toman las me-
didas necesarias para el estricto cum plimiento de todas las materias que nos incumben.

Las consultas a este despacho son continuas, bien vía presencial, telefónica o por correo elec-
trónico, con un tiempo de respuesta más que satisfactorio para nuestras necesidades.

Se puede decir, sin miedo a equivocarnos, que en la actualidad la SEIOMM cumple con todas las
leyes y está al día en todo lo necesario con el fin de no tener ningún problema jurídico ni fiscal.

7. Informe técnico
Con el objeto de tener un conocimiento del estado de la SEIOMM en el momento de comen-
zar nuestra gestión, encargamos a la empresa de abogados y asesoría fiscal, comentada en el
punto anterior, una revisión detallada sobre el estado en que se encontraba la Asociación: la
contabilidad, los aspectos fiscales, legales y procedimentales, así como su desarrollo, meto-
dología y cumplimiento; también la supervisión de los Estatutos y la necesidad o no de crear
la Fundación.

Dicho informe nos permitió conocer una serie de gestiones administrativas que debíamos em-
prender y que realizamos durante nuestro mandato. Algunas de estas acciones están enume-
radas en los puntos 1 al 7 del capítulo II: Gestión de este informe. 

Destacamos algunos de los aspectos que se incluyeron en la citada auditoría:

- El mal uso del nombre correcto de la Asociación.

- El mal uso de la denominación de los componentes de la Asociación.

- La necesidad de establecer un domicilio fijo para la Asociación.

- La necesidad de centralizar y clasificar correctamente la documentación de la Asociación.

- La falta de libros oficiales de la Asociación.

- La necesidad de la adaptación de los Estatutos a la legislación vigente.

- La necesidad de la inscripción de los últimos actos en el Registro Nacional de Asociaciones.

- La falta de una ejecución correcta de la contabilidad y de presentación de los impuestos co-
rrespondientes.

- La obligación de cumplir con la Ley Orgánica de Protección de Datos.

- La recomendación sobre el cumplimiento de la Ley de Igualdad.

- La recomendación sobre la constitución de una Fundación.
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III. INVESTIGACIÓN
1. Grupos de Trabajo de la SEIOMM
En el momento de comenzar nuestra gestión en la SEIOMM, en octubre de 2007, existían dos
Grupos de Trabajo: el de Densitometría, coordinado por Luis del Río Barquero, y el de Investi-
gación en Ultrasonidos y Metabolismo Mineral Óseo (GIUMO), coordinado por Manuel Sosa
Henríquez.

Nos propusimos aumentar el número de Grupos de Trabajo en nuestra Sociedad, y para ello
contactamos con los socios que destacaban en una determinada área del metabolismo mine-
ral óseo, animándoles a crear un Grupo de Trabajo sobre la misma, a la vez que invitamos a
los socios a adherirse al mismo, tanto por medio del correo electrónico, como por el contacto
personal con ellos.

Como consecuencia de ello, en octubre de 2010 contamos con los siguientes Grupos de Tra-
bajo:

Durante el Congreso de Santander, octubre de 2009, incluimos en el programa la primera reu-
nión de los Grupos de Trabajo de la SEIOMM con el objeto de informar a los socios de sus ac-
tividades. Hemos mantenido esta reunión en el programa del Congreso de Salamanca en oc-
tubre de 2010. En la página web de la Sociedad se encuentran expuestos los objetivos,
integrantes y trabajos elaborados o en curso de todos los Grupos, así como la normativa sobre
su funcionamiento, la cual deriva de los nuevos Estatutos de la SEIOMM.

Número Grupo de Trabajo 
(por orden alfabético) Coordinador

1 Calidad Ósea José Ramón Caeiro Rey

2 Densitometría Luis del Río Barquero

3 Enfermedad de Gaucher José A. López-Herce Cid

4 Enfermedad de Paget Javier del Pino Montes

5 Factores de Riesgo para la Osteoporosis Carmen Valdés Llorca

6 Gestión de Historias Clínicas José A. Blázquez Cabrera

7 Inflamación y Hueso Santos Castañeda Sanz

8 Osteoporosis y Síndrome Metabólico Fernando Escobar Jiménez

9 Patología del Hueso Subcondral Gabriel Herrero-Beaumont

10 Ultrasonidos y Metabolismo Mineral (GIUMO) Manuel Sosa Henríquez
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2. Guías de Práctica Clínica de la SEIOMM
Las Guías de Práctica Clínica en la Osteoporosis postmenopáusica, glucocorticoidea y del va-
rón de la SEIOMM de 2006 fueron aprobadas por la Asamblea de la Sociedad en Málaga en
octubre de ese año pero no habían sido publicadas. De acuerdo con el Coordinador de las
Guías, Jesús González Macías, decidimos remitir las mismas a Revista Clínica Española,
gestionando su publicación como un suplemento de esta revista, lo que se realizó en mayo
de 2008.

Conscientes de que en los últimos años se están produciendo cambios a una enorme veloci-
dad en el campo de la osteoporosis, decidimos proceder a actualizar estas Guías. Para ello,
ratificamos en su cargo a Jesús González Macías, quien, conjuntamente con el Presidente
de la Sociedad, Manuel Sosa, procedió a recoger las novedades producidas entre 2006 y
2009, elaborando entre ambos el borrador del documento que fue remitido inmediatamente
a todos los miembros del Comité que participaron en la redacción de las Guías de 2006, así
como a los representantes de las diferentes Sociedades relacionadas con la osteoporosis.
Una vez recogidas todas las sugerencias, el documento final fue publicado en el primer nú-
mero de la nueva Revista de la SEIOMM, que se presentó durante el Congreso de Santan-
der, en octubre de 2009.

3. Revistas científicas
Al ser miembros de la IBMS, desde antes de comenzar nuestra gestión, tenía mos y conserva-
mos el acceso on-line y recibimos en nuestros domicilios la revista Bone. Por la misma condi-
ción de socios tenemos acceso on-line al BoneKey.

También recibíamos la revista Calcified Tissue International, patrocinada por los laboratorios
Lilly, acuerdo que se prorrogó durante el año 2008.

Desde 2008 hasta la actualidad, tenemos acceso on-line a Osteoporosis International y al Jour-
nal of Bone and Mineral Metabolism, gracias a la colaboración de la SEIOMM con los labora-
torios Servier. 

Desde su creación, en octubre de 2009, todos los socios tienen acceso completo on-line a la
Revista de la SEIOMM, Revista de Osteoporosis y Metabolismo Mineral, que también reciben
en su domicilio (véase punto 6 de este capítulo).

4. Becas para la investigación

4.1. Becas para asistir al Congreso Anual de la American Society of Bone and Mineral
Research (ASBMR)

En colaboración con la industria farmacéutica, hemos continuado la gestión iniciada en Jun-
tas Directivas anteriores para facilitar la participación en el Congreso de la ASBMR, principal-
mente a jóvenes investigadores. Las becas que hemos adjudicado durante nuestra gestión han
sido:
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Los laboratorios que han colaborado con la SEIOMM para poder otorgar estas becas han sido:
Amgen, Lilly, MSD, Nycomed, Procter & Gamble (ahora Warner), Roche, Novartis y Servier.

4.2. Becas con la industria farmacéutica
A lo largo de estos años hemos obtenido la colaboración de diferentes laboratorios farmacéu-
ticos que han dotado económicamente varias becas de investigación. 

4.3. Becas de la FEIOMM
Tras la creación en el año 2008 de la FEIOMM, a lo largo de 2009 ultimamos su registro y
puesta en funcionamiento, celebrando la primera reunión de sus patronos en enero de 2010,
en la cual se ultimaron las líneas de actuación y se ofertaron las becas que se comentan a con-
tinuación y que se entregarán en la cena de clausura del Congreso de la SEIOMM, el 29 de
octubre de 2010 en Salamanca.

Año Localidad Número de becas

2008 Montreal. Canadá 7

2009 Denver. EE.UU. 7

2010 Toronto. Canadá 8

Año Laboratorio Cantidad

2008
FAES FARMA-SEIOMM
Tema libre sobre osteoporosis

6.000 euros

2009
FAES
Tema libre sobre Vitamina D

4.000 euros

2009
AMGEN
Tema libre sobre fisiopatología de la osteoporosis ligada 
a la vía RANK/RANKL/OPG

10.000 euros

2010
AMGEN
Tema libre sobre fisiopatología de la osteoporosis ligada 
a la vía RANK/RANKL/OPG

10.000 euros

2010
FAES FARMA-SEIOMM
Tema libre sobre 25(OH) vitamina D

4.000 euros
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5. Premios
En colaboración con los laboratorios Italfármaco hemos mantenido los premios a las mejores
comunicaciones orales y pósteres en los congresos de la Sociedad. Estos han sido:

- Oviedo, 2008: tres premios a las mejores comunicaciones orales y tres premios a los mejo-
res pósteres, de 600 euros cada uno.

- Santander, 2009: tres premios a las mejores comunicaciones orales y tres premios a los me-
jores pósteres, de 600 euros cada uno.

- Salamanca, 2010: tres premios a las mejores comunicaciones orales clínicas y un premio a
la mejor comunicación oral básica (de 600 euros cada uno); y tres premios a los mejores pós-
teres clínicos y un premio al mejor póster básico (de 300 euros cada uno).

Además, hemos mantenido el premio al Joven Investigador, gestión también iniciada en Jun-
tas Directivas anteriores, que cubre la inscripción y los gastos de traslado y alojamiento para
asistir al siguiente Congreso de la SEIOMM.

Otros premios que hemos podido ofertar, en colaboración con la industria farmacéutica durante
el año 2010 han sido:

- Concurso de casos clínicos (con Italfármaco).

- Blog sobre osteoporosis y concurso de casos clínicos (con Nycomed).

Beca de la FEIOMM Cantidad Año

Investigación básica en metabolismo mineral óseo 3.000 euros 2010

Investigación clínica en metabolismo mineral óseo 3.000 euros 2010

Investigación sobre genética 58.000 euros 2010

Difusión de la Revista de Osteoporosis y Metabolismo Mineral 3.000 euros 2011

Total becas 
de la industria
farmacéutica

Total becas 
de la FEIOMM

Premios Italfármaco  
a las mejores

comunicaciones orales 
y pósteres 

Total cantidad destinada
a becas en estos 

tres años

34.000 euros 67.000 euros
10.800 euros 
(3.600 euros 
por congreso)

111.800 euros



16 Informe de Gestión 2007-2010

6. La REEMO y la nueva Revista de la SEIOMM. Revista de Osteoporosis y Metabolismo
Mineral

Al comienzo de nuestro mandato, decidimos ofertar el puesto de Director y de Redactor-jefe
de la Revista Española de Enfermedades Óseas y Metabolismo Mineral (REEMO), con el ob-
jeto de favorecer la participación de todos los socios que lo desearan y evitar la “imposición
del cargo”. Para nuestra sorpresa, sólo se presentó una candidatura para el puesto de Direc-
tor, quedando vacante el de Redactor-jefe. El nuevo Director, Santiago Gómez Salvador, se en-
contró con un cambio drástico en la política editorial de Elsevier, la empresa propietaria de la
REEMO y con todos los derechos sobre la cabecera de la Revista.

Presentados estos problemas en la Asamblea de Oviedo, se acordó la creación de una Comi-
sión, que estuvo formada por la Junta Directiva, el nuevo Director de la REEMO, y cinco so-
cios nombrados en la Asamblea (M.ª Jesús Moro Álvarez, Manuel Díaz Curiel, Luis del Río Bar-
quero, Antonio Torrijos Eslava y Manuel Naves Díaz); la cual, tras la reunión mantenida con los
representantes de Elsevier en la que mantenían sus condiciones y sin intención de vendernos
la cabecera de la Revista, consideró la necesidad de romper el contrato que ligaba a la SEIOMM
con la REEMO.

Nuestro siguiente paso fue convocar un concurso para diferentes editoriales y crear una nueva
Revista científica de la SEIOMM. En el proceso de selección de la editorial, participó también
la Comisión y se acordó escoger a Ibáñez y Plaza.

Para poner en marcha la nueva Revista, llamada Revista de Osteoporosis y Metabolismo Mine-
ral, provisionalmente tomaron los cargos de Director y Redactor-jefe, el Presidente y la Secre-
taria de la SEIOMM, Manuel Sosa Henríquez y M.ª Jesús Gómez de Tejada Romero, cargos
que han sido desempeñados sin remuneración alguna.

La nueva Revista tiene un formato doble. Por una parte, existe una edición en papel, en espa-
ñol, que reciben exclusivamente los socios de la SEIOMM, y una versión digital, tanto en es-
pañol como en inglés, que se ofrece en abierto, libre y gratuito para todo el mundo, para, de
esta manera, tratar de aumentar su difusión. Hemos conseguido que la Revista sea incluida en
el Free Medical Journals y hemos solicitado su inclusión en otra serie de bases de datos: Anua-
rio Médico Español y Medynet, cuya respuesta esperamos. Los laboratorios Servier y MSD tam-
bién facilitan su difusión por medio de sus servicios “Navibone” y “Univadis”. Por otra parte,
hemos ofrecido a la SIBOMM y FHOEMO la utilización de la Revista como órgano oficial de sus
Sociedades. En el caso de SIBOMM, en cada número se ha reservado un espacio para recoger
sus actividades y en el próximo año 2011, los resúmenes del Congreso de SIBOMM a celebrar
en Madrid serán recogidos en un suplemento de la Revista.

La periodicidad es cuatrimestral. Se publica los meses de febrero, julio y octubre. El número
de octubre es monográfico sobre el Congreso de la SEIOMM y recoge los resúmenes de las co-
municaciones allí presentadas. Por otra parte, hemos habilitado la publicación de los artícu-
los en versión digital (epub ahead of print), con el fin de acortar al máximo los plazos de pu-
blicación y conseguir que los socios puedan tener publicado, en su versión digital, un artículo
en el escaso período de tiempo de dos meses.
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Asimismo, se han elaborado varios suplementos con la colaboración de los laboratorios Servier,
Nycomed, Lilly, Gebro y Pfizer, que, al igual que los números ordinarios, se publican en papel,
y en versión digital en español e inglés. 

La SEIOMM es la propietaria de la cabecera de la Revista de Osteoporosis y Metabolismo Mi-
neral, así como del dominio en la red (internet) y de todos los derechos sobre la misma. El tra-
bajo de edición de Ibáñez y Plaza ha sido magnífico. Dado que la gestión de todo el proceso
editorial, incluida la publicidad, es llevaba por la SEIOMM, la Revista tiene hasta el momento
un balance económico positivo para la Sociedad.

7. Servicio Poster Session on line para todos los socios
Gracias a un acuerdo de colaboración con los laboratorios FAES, los socios de la SEIOMM dis-
ponen desde el Congreso de Oviedo de 2008 de un servicio que les permite enviar el conte-
nido de los pósteres por internet y recoger el póster ya impreso en el lugar del Congreso, todo
ello sin costo alguno para el congresista. Además, las comunicaciones son publicadas on-line
asignándoseles un código DOI que permite una mayor difusión de las mismas.

IV. FormaciÓn
1. Curso de Densitometría
Se celebraron en el Hospital del Mar de Barcelona conjuntamente el 4.º Curso de Acreditación
en Técnicas de Medición Ósea y el 1.º Curso de Actualización en Densitometría, organizados
por Luis del Río Barquero y Xavier Nogués i Solán los días 26, 27 y 28 de noviembre de 2008.
Estos cursos fueron acreditados por la ISCD (International Society of Clinical Densitometry) y
contaron con la participación de 84 inscritos.

2. Campus en Osteoporosis 
Con el patrocinio de los laboratorios FAES desarrollamos durante el año 2008 un programa de
formación para médicos interesados en la osteoporosis, cuyo ámbito de trabajo fuese en Aten-
ción Primaria, a través de unas jornadas desa rrolladas en unidades especializadas en metabo-
lismo mineral óseo. El programa se realizó en Unidades Metabólicas de las ciudades de La Co-
ruña, Madrid (2), Salamanca, Valencia, Oviedo, Barcelona, Sabadell, Málaga y Las Palmas de
Gran Canaria, por lo que se cumplieron los objetivos establecidos.

3. Cursos de formación continuada con FHOEMO
En colaboración con la Fundación Hispana para la Osteoporosis y Enfermedades Metabólicas
Óseas (FHOEMO) se celebraron tres cursos de formación durante los Congresos de la SEIOMM
en Oviedo, Santander y Salamanca. Los temas elegidos fueron los siguientes:
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4. Curso de búsqueda eficiente de la información biomédica en internet
Con la colaboración de los laboratorios Servier hemos ofertado un curso de búsqueda biblio-
gráfica eficiente, on-line, publicada en nuestra página web.

Dicho curso está acreditado en base a la encomienda de gestión concedida por los Ministerios
de Educación Cultura y Deporte, y de Sanidad y Consumo al Consejo General de Colegios Ofi-
ciales de Médicos, con 12,6 créditos, equivalentes a 60 horas lectivas.

5. PODCAST-CLÍNICO SEIOMM
En el año 2009 ofertamos a los socios de la SEIOMM un nuevo servicio, el Podcast-clínico
SEIOMM-Rovi, con la colaboración de los laboratorios Rovi.

El podcasting consiste en la distribución de archivos multimedia (normalmente de audio o ví-
deo) mediante un sistema de sindicación o de un dispositivo móvil, que permite suscribirse y
usar un programa que lo descarga para que el usuario lo escuche en el momento que quiera,
ya sea desde un ordenador o desde un dispositivo móvil, como un Smartphone.

Disponible en la página web de la SEIOMM, en este primer año hemos presentado las ponen-
cias del Congreso de Santander en su práctica totalidad, junto con entrevistas a algunos de los
ponentes; entrevistas realizadas a los ponentes de la mesa sobre osteoporosis presentada en
el pasado Congreso de la SEMI; y algunas ponencias presentadas en el pasado Congreso de la
SEFRAOS.

La Secretaria de la Sociedad, M.ª Jesús Gómez de Tejada Romero, ha sido la Coor dinadora del
Comité Organizador de este proyecto, Comité completado con los socios M.ª Jesús Moro Álva-
rez y Antonio Torrijos Eslava. A pesar de estar en su periodo de arranque, el podcast-clínico ha
tenido una enorme aceptación por parte de los usuarios, tanto socios de la SEIOMM como no
socios. En este segundo año, está previsto, además de incluir las ponencias del Congreso de
Salamanca, ampliar el contenido a noticias destacadas por los asistentes a congresos nacio-
nales e internacionales de interés; publicación de las presentaciones de ponencias presenta-
das en otros congresos distintos al de la SEIOMM y que hayan resaltado especialmente; inclu-
sión de imágenes diagnósticas de interés en el campo del metabolismo óseo, e incluso un
concurso de imágenes entre los usuarios; locución de artículos de interés; casos clínicos en au-
dio; monografías, recomendaciones y algoritmos publicados sobre el metabolismo óseo, etc.

Año Congreso de Tema

2008 Oviedo
Manejo del conocimiento de los factores de riesgo 
de la osteoporosis en la Atención Primaria

2009 Santander
Valoración de la calidad de vida en pacientes osteoporóticos
en Atención Primaria

2010 Salamanca Osteoporosis: Retos para la Salud Pública
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V. COLABORACIÓN
institucional

1. Con Sociedades científicas internacionales

1.1. IBMS

La SEIOMM forma parte de la IBMS desde hace algunos años y varios de sus socios pertene-
cen a su Comité Científico. Los socios de SEIOMM tienen acceso gratuito on-line a la revista
Bone y la reciben en su domicilio en papel, quienes lo deseen.

Hemos tratado de incrementar la colaboración entre la IBMS y la SEIOMM y, como consecuen-
cia de ello, hemos acordado que en cada congreso de la SEIOMM, exista una mesa científica
conjunta IBMS-SEIOMM que será copresidida por los Presidentes en ese momento de ambas
Sociedades y cuyo contenido científico será acordado por ambas Juntas Directivas.

Otro aspecto de la colaboración entre las Sociedades es la inclusión en la página web de la
IBMS de una conexión con la Revista de Osteoporosis y Metabolismo Mineral de la SEIOMM,
para aumentar la difusión de la misma. También la revista electrónica Bonekey va a publicar
periódicamente artículos aparecidos en nuestra Revista y, de hecho, el Documento de posición
sobre la osteonecrosis de mandíbula de la SEIOMM con todas las Sociedades científicas es-
pañolas relacionadas con la osteoporosis ya fue publicado en el número de Bonekey de enero
de 2010.

Se han planteado otras posibles colaboraciones que deberán ser concretadas por la nueva
Junta Directiva, entre ellas la organización de un congreso conjunto IBMS-SEIOMM-SIBOMM.

1.2. SIBOMM

La Sociedad Iberoamericana de Osteoporosis y Metabolismo Mineral (SIBOMM) y la SEIOMM
han funcionado con una total coordinación en sus actividades desde el comienzo de la gestión
de esta Junta Directiva. Esto se vio enormemente facilitado por la presencia de Santiago Pa-
lacios Gil-Antuñano (socio de la SEIOMM), primero como miembro de la Junta Directiva y fu-
turo Presidente, y a partir de 2009 como nuevo Presidente de la SIBOMM.

La SIBOMM ha participado en los tres proyectos de trabajo conjuntos que ha organizado la
SEIOMM: Documento de posición sobre la osteonecrosis de los maxilares, el Estudio conjunto
sobre la prevalencia de fracturas en la osteoporosis esteroidea y, por último, el Documento de
posición sobre la vitamina D.

Además, la SEIOMM cuenta con su presencia en una mesa científica en cada congreso de la
SIBOMM, comenzando este acuerdo en el año 2009, presencia que será incluso más rele-
vante en el Congreso de SIBOMM de 2011 que se celebrará en Madrid.
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Como ya se comentó anteriormente, la Revista de la SEIOMM es también la Revista de SI-
BOMM y en ella cuenta con un espacio para la difusión de sus actividades. En el Congreso de
2011 será el órgano de difusión de las comunicaciones al mismo.

1.3. ECTS
Entre el 24 y 28 de mayo de 2008 se celebró en Barcelona el 35.º Congreso Europeo de la Eu-
ropean Calcified Tissue Society, siendo los organizadores locales Xavier Nogués i Solán y Nu-
ria Guañabens Gay. 

2. Con Sociedades científicas nacionales
2.1. Durante nuestro mandato hemos querido aglutinar a todas las Sociedades nacionales re-
lacionadas con el metabolismo mineral óseo en general y la osteo porosis en particular. Para ello,
contactamos con las Juntas Directivas de todas las Sociedades primero y con los coordinado-
res de osteoporosis o delegados por las respectivas Sociedades, después. Tras una primera reu-
nión, establecimos una agenda de trabajo conjunta durante estos tres años que ha fructificado
en los siguientes proyectos, todos ellos concluidos:

2.1.a. Documento de posición sobre osteonecrosis de los maxilares 
Documento elaborado por 16 Sociedades (las 12 habitualmente relacionadas con la osteopo-
rosis, más tres Sociedades nacionales de cirugía oral y/o maxilofacial junto con la SEIOMM).
Este documento es el primero elaborado sobre este tema en Europa y ha sido publicado tanto
en nuestra Revista de la SEIOMM como en Bonekey.

2.1.b. Prevalencia de fracturas no vertebrales en pacientes que reciben esteroides de
manera crónica

La segunda cooperación fue la realización de un estudio de investigación, con el objetivo fun-
damental de conocer la prevalencia de fracturas no vertebrales en pacientes que están reci-
biendo esteroides. Participaron las 12 Sociedades relacionadas con la osteoporosis junto con
la SEIOMM, alcanzándose el tamaño muestral necesario. El artículo elaborado a partir de es-
tos resultados ha sido remitido a la revista Bone y en estos momentos se encuentra en el pro-
ceso de revisión.

2.1.c. Documento de posición sobre las necesidades de Vitamina D 
Un nuevo documento de posición elaborado durante el año 2010 en el que se revisan las ne-
cesidades de Vitamina D en las distintas etapas de la vida y en las diferentes situaciones de
las personas: prevención de la osteoporosis, tratamiento, pacientes con fracturas, pacientes ins-
titucionalizados, etc. El documento definitivo se encuentra publicado en la Revista de la
SEIOMM, como epub print ahead y aparecerá en el próximo número de la Revista, en febrero
de 2011.
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Sociedad Acrónimo Proyectos en los que colaboró
con la SEIOMM

Asociación Española para el Estudio de la
Menopausia 

AEEM 1, 2, 3

Fundación Hispana para el Estudio de la
Osteoporosis y Enfermedades Metabólicas
Óseas

FHOEMO 1, 2, 3

Sociedad Española de Cirugía Ortopédica y
Traumatología

SECOT 1, 2, 3

Sociedad Española de Endocrinología y
Nutrición

SEEN 1, 2, 3

Sociedad Española de Fracturas
Osteoporóticas

SEFRAOS 1, 2, 3

Sociedad Española de Geriatría y
Gerontología

SEGG 1, 2, 3

Sociedad Española de Médicos de Atención
Primaria

SEMERGEN 1, 2, 3

Sociedad Española de Medicina Familiar y
Comunitaria

SEMFyC 1, 2, 3

Sociedad Española de Medicina Interna SEMI 1, 2, 3

Sociedad Española de Rehabilitación y
Medicina Física

SERMEF 1, 2, 3

Sociedad Española de Reumatología SER 1, 2, 3

Sociedad Iberoamericana de Osteoporosis y
Metabolismo Mineral

SIBOMM 1, 2, 3

Sociedad Española de Cirugía Oral y
Maxilofacial

SECOM 1

Sociedad Española de Medicina Oral SEMO 1

Sociedad Española de Cirugía Bucal SECIB 1

1=Documento de posición sobre osteonecrosis de maxilares
2=Estudio sobre prevalencia de fracturas no vertebrales en pacientes con esteroides
3=Documento de posición sobre Vitamina D
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2.2. Colaboración con la Sociedad Española de Paraplejia
La SEIOMM ha comenzado una línea de colaboración científica con la Sociedad Española de
Paraplejia, interesada en realizar estudios de investigación en el campo de la osteoporosis.

Hemos comenzado realizando una Mesa conjunta SEP-SEIOMM en las XXVII Jornadas de la
SEP y XVI Simposio de ASELME que tuvieron lugar en Zaragoza, del 6 al 8 de octubre de
2010, en la cual participaron nuestros socios Manuel Díaz Curiel, Adolfo Díez Pérez, Jesús Gon-
zález Macías y Manuel Sosa Henríquez. En esta Mesa, se presentó un proyecto de colabora-
ción entre ambas Sociedades para realizar un primer estudio de investigación sobre la preva-
lencia de fracturas por fragilidad en pacientes con lesiones medulares.

La financiación del proyecto será compartida a partes iguales por ambas Sociedades, y corres-
ponderá a la SEIOMM el desarrollo de la página web basándonos en la experiencia obtenida
con el estudio de prevalencia de fracturas no vertebrales en pacientes que reciben corticoides
orales, estudio concluido y realizado por la SEIOMM con la colaboración de todas las Socie-
dades científicas relacionadas con la osteoporosis (ver página 20, punto 2).

VI. LA VERTIENTE
HUMANA

1. Participación del mayor número de socios posible en los congresos
Hemos querido que en los tres años que ha durado nuestro mandato participaran en las acti-
vidades de la SEIOMM el mayor número posible de socios. Constantemente, hemos solicitado
la participación de todos en cualquier actividad: Grupos de Trabajo, ideas para los congresos,
valoración de las comunicaciones al congreso, publicaciones para la Revista, etc.

En los congresos existe un número limitado de participaciones, ya sea como ponente o mode-
rador de las sesiones y comunicaciones orales o pósteres. Por ello, hemos querido invitar, a lo
largo de estos tres años, al mayor número posible de socios a participar en una u otra activi-
dad, especialmente a aquellos socios que nunca lo habían hecho, pese a tener una antigüe-
dad de más de diez años y ser asiduos asistentes a los congresos y aportar habitualmente co-
municaciones. Para ello ha sido necesario limitar la participación de cada congresista a una
sola actividad por congreso y efectuar una política de “rotaciones”, reduciendo la participación
de socios que habitualmente lo hacían en casi todos los congresos para permitir la interven-
ción de los que nunca habían participado. 

La Junta Directiva, por otra parte, tomó la decisión de que ninguno de sus miembros partici-
pase en ningún simposio satélite promovido por la industria y cuya participación, habitual-
mente, está remunerada, decisión que se respetó.
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2. Homenaje a los socios jubilados
En el momento de comenzar nuestra gestión, la SEIOMM tenía pendiente el homenaje a Car-
los Lozano Tonkín, jubilado hace unos años. Durante nuestro mandato se jubilaron otros dos
socios, Jordi Farrerons Minguella y Juan José García Borrás. 

Se ha organizado una mesa en el Congreso de Salamanca en la que actuarán como moderado-
res los Dres. Lozano Tonkín y García Borrás y como ponente, el Dr. Farrerons Minguella para,
al finalizar el mismo, entregarles unas placas de recuerdo de la Sociedad y manifestarles nues-
tro reconocimiento y afecto. La Junta Directiva acordó nombrarlos Asociados de Honor de la
SEIOMM, lo cual debe ser ratificado en la Asamblea del día 28 de octubre.

3. Nombramiento de Roger Bouillon como Asociado de Honor 
de la SEIOMM 

El Dr. Roger Bouillon ha sido un colaborador constante de la SEIOMM. Ha participado en varios
congresos como invitado y desde que tomó posesión como Presidente de la IBMS ha facilitado
enormemente la colaboración científica entre ambas Sociedades. Por ello, a propuesta de
Manuel Quesada Gómez, la Junta Directiva tomó la decisión de nombrarle Asociado de Honor,
lo cual debe ser ratificado en la próxima Asamblea de la SEIOMM.
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